Publicacdo Trimestral da

FACE/FUMEC

ISSN 1517-672 X (Revista impressa)

VOLUME XVII | N 3 | JUL/SET | 2016

ISSN 1984-6983 (Revista online)

UNIVERSIDADE
- FUMEC

%



FUNDAGCAO MINEIRA DE EDUCAGAO E CULTURA
FUMEC

Presidente:

Prof. Tiago Fantini Magalhaes

UNIVERSIDADE FUMEC

Reitor:

Prof. Dr. Fernando de Melo Nogueira

Vice-Reitor e Pro-Reitor de Graduagao:

Prof. Guilherme Guazzi Rodrigues

Pré-Reitora de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensao:
Profa. Dra. Maria Lecticia Firpe Penna

Pré-Reitor de Planejamento e Administragao:

Prof. Mdrcio Dario da Silva

FACE - FUMEC
Diretor Geral:
Prof. Marco Tulio de Freitas

Diretor de Ensino:
Profa. Renata de Sousa da Silva Tolentino

FICHA TECNICA

Revisdo | Prof. Dr. Luiz Claudio Vieira de Oliveira
Endereco para correspondéncia

FACE-FUMEC - R. Cobre, 200 | Cruzeiro | 30310-190

Belo Horizonte-MG

Site | www.fumec.br

Email |pretexto@fumec.br

REVISTA PRETEXTO

UMIWERSIDADE

G

Editores: Prof. Dr. Alexandre Teixeira Dias — Editor-Chefe
Prof. Dr. Cid Gongalves Filho

CONSELHO EDITORIAL

Alexandre Teixeira Dias
Astor Eugénio Hexsel
Cid Gongalves Filho

Claudia Rosa Acevedo

Daniel Jardim Pardini
Edmilson Lima

Guilherme Cunha
Malafaia
Hilka Vier Machado

Jersone Tasso Moreira
Silva

Madrcio Augusto
Gongalves

Maria Aparecida Gouvea

Pelayo Munhoz Olea
Ricardo Teixeira Veiga
Simone Vasconcelos

Galina
Suzana Braga Rodrigues

MISSAO

Universidade FUMEC (Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil)

Universidade do Vale do Rio dos Sinos
(Sdo Leopoldo, Rio Grande do Sul, Brasil)
Universidade FUMEC (Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil)

Centro Universitario das Faculdades
Metropolitanas Reunidas (Sdo Paulo,
S&o Paulo, Brasil)

Universidade FUMEC (Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil)

Universidade Nove de Julho (Sdo Paulo,
Sdo Paulo, Brasil)

Universidade de Caxias do Sul (Caxias do
Sul, Rio Grande do Sul, Brasil)
Universidade Estadual de Maringa
(Maringa, Parana, Brasil)

Universidade FUMEC (Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil)

Universidade Federal de Minas Gerais
(Belo Horizonte, Minas Gerais, Brasil)
Universidade de Sdo Paulo (Sdo Paulo,
S&o Paulo, Brasil)

Universidade de Caxias do Sul (Caxias do
Sul, Rio Grande do Sul, Brasil)
Universidade Federal de Minas Gerais
(Belo Horizonte, Minas Gerais, Brasil)
Universidade de Sdo Paulo (Ribeirdo
Preto, Sdo Paulo, Brasil)

Universidade FUMEC (Belo Horizonte,
Minas Gerais, Brasil)

A Revista Pretexto, publicada trimestralmente, é uma iniciativa da FACE-
FUMEC com a finalidade de publicar e disseminar pesquisas empiricas e
ensaios, ja finalizados ou em fase de finalizagdo, de modo a disseminar
conhecimento. Também visa a criar um debate e a contribuir para a
formagdo de gestores e para seu desenvolvimento.

PRETEXTO, v. XVII, n. 3, 2016 -_ Belo Horizonte
Face-Fumec, 2016
v; ilust. 21x28 cm
Trimestral
ISSN 1517-672x

1. Administragdo - Periddicos. 2. Informatica -
Periddicos. 3. Contabilidade - Periédicos. | Face-Fumec,
ed.




EDITORIAL

Prezados leitores

A sustentabilidade empresarial faz parte da pauta de debates
que envolvem questBes ambientais, econdmicas e sociais. Neste
sentido, o primeiro artigo tem como proposta analisar a
sustentabilidade a partir de um modelo de mensuracdo empresarial
que toma como referéncia a perspectiva tedrica do Triple Bottom
Line (3BL). O modelo adotado para o desenvolvimento da pesquisa
foi o Grid de Sustentabilidade Empresarial (GSE). Como principal
resultado tem-se a identificagdo de que a mineradora objeto do
estudo de caso apresentou desempenho satisfatério no que tange a
sustentabilidade nas dimensdes consideradas.

Os autores do segundo artigo deste numero estabeleceram
como objetivo mapear os principais estudos, publicados na
literatura nacional e internacional, sobre redes de Pequenas e
Médias Empresas (PMEs), a fim de consolidar os diferentes pontos
de vista sobre as vantagens de se aderir a uma rede de empresas. Os
autores concluiram que as vantagens apresentadas por
pesquisadores, em ambos os contextos, sdo congruentes e
complementares - ganhos no aspecto gerencial, desenvolvimento
conjunto de novos produtos, redugdao de custos, acesso a novos
mercados, acesso a mao de obra especializada - e importantes para
a melhoria da competitividade das PMEs.

A governanga corporativa tem como objetivo minimizar os
conflitos de agéncia, que se manifestam inclusive no esporte, ou
seja, o conceito da governanga também se centra nas entidades
esportivas, mesmo que ainda seja com caracteristicas embrionarias.
Diante disso, o objetivo do terceiro estudo foi avaliar a influéncia da
governanga corporativa nos stakeholders das entidades esportivas.
Observou-se que, os dirigentes entrevistados das entidades
esportivas objeto de estudo foram unanimes em afirmar e confirmar
gque a governanga corporativa, por meio de seus principios
balizadores, em especial a transparéncia, é essencial, e que,
portanto, exerce influéncia positiva nos stakeholders das suas
respectivas entidades.

O quarto artigo objetiva delinear um framework capaz de
representar e orientar o acontecimento da sustentabilidade
ambiental nas organizagGes. Orientando-se pela pesquisa tedrica e
proposi¢cdes do modelo de Munck, Munck e Borim-de-Souza (2011)
- 0 FRASOR, foi desenvolvido um ciclo de aprendizagem que permeia
a abordagem das competéncias e a teoria do Agir Organizacional.
Espera-se que o referido framework sirva de referéncia para a
operacionalizagdo e gestdo da sustentabilidade ambiental em
contexto organizacional. S3o demonstradas, em uma relagdo
sistémica e processual, a mobilizacdo dos recursos, a adequagdo
estratégica e a sequéncia para se chegar a sustentabilidade
ambiental nas organizagdes.

Os autores do quinto artigo analisam a influéncia do ciclo
politico na arrecadacdo da contribuicdo de melhoria, tributo
incidente sobre a valorizagdo imobilidria provocada pela realizagdo
de uma obra publica. Os resultados indicaram que, nos municipios
que compdem a amostra, nao ha influéncia do periodo eleitoral na
arrecadacgao da contribuigdo, uma vez que a influéncia politica esta
relacionada com a ndo aplicabilidade do tributo.

O sexto estudo teve como objetivo identificar o perfil
psicografico dos consumidores de alimentos organicos. Para tanto,
foi realizado um estudo quantitativo-descritivo junto a 131
individuos, utilizando-se das varidveis da escala VALS-2 (Valor e
Estilo de Vida). A partir da anadlise das varidveis que compdem o
modelo, os autores concluiram que este nicho se caracteriza por
individuos em situagdo de lideranga, que visam um diferencial, o
aprimoramento e o conhecimento.

O estudo do capital social empreendedor é um enfoque
emergente nas pesquisas em empreendedorismo. Os autores do
sétimo artigo deste numero analisaram a producdo cientifica
internacional e nacional sobre capital social empreendedor no
periodo de dez anos (2004-2013). O levantamento das publicagdes
foi realizado no Portal de Periddicos da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e na
Scientific Periodicals Electronic Library (SPELL). Foi evidenciado que
o periédico com maior numero de publicacgbes é o
“Entrepreneurship Theory and Practice”; que R. S. Burt é o autor
mais referenciado nos artigos internacionais, enquanto H. E.
Aldrich é o mais referenciado nos artigos nacionais. Observou-se
ainda um crescimento exponencial das publicagGes nessa tematica.

Caros leitores, esperamos que a leitura dos artigos seja
proveitosa e agradavel.

Prof. Dr. Alexandre Teixeira Dias

Prof. Dr. Cid Gongalves Filho
Editores

http://dx.doi.org/10.21714/pretexto.v17i3.4795
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A sustentabilidade empresarial faz parte da pauta de debates que
envolvem questGes ambientais, econGmicas e sociais. Neste sentido, o
presente estudo tem como proposta analisar a sustentabilidade a partir
de um modelo de mensuragdo empresarial que toma como referéncia
a perspectiva tedrica do Triple Bottom Line (3BL). O modelo adotado
para o desenvolvimento desta pesquisa foi o Grid de Sustentabilidade
Empresarial (GSE). O objeto de estudo trata-se de uma exploragdo
sobre a sustentabilidade empresarial de uma mineradora brasileira a
partir de um modelo de mensuragao de sustentabilidade. Investigou-se
o conjunto de praticas adotadas pela empresa a fim de se mensurar a
sustentabilidade nas dimensdes ambiental, econbmica e social. Para o
processo de coleta de dados foi utilizado um questionario estruturado
composto  por questdes envolvendo 43 indicadores de
sustentabilidade, sendo 16 ambientais, 14 econémicos e 13 sociais. A
mineradora apresentou desempenho satisfatério no que tange a
sustentabilidade nas dimensGes consideradas. Entre as agles de
destaque indicadas pela mineradora, encontram-se: politicas de
reflorestamento, recuperagao do solo, utilizagdo de tecnologias limpas,
interagdo satisfatoria com a sociedade, beneficios e politicas de
valorizagdo dos funciondrios, investimentos limpos e estratégias de
conciliagdo entre responsabilidade socioambiental e desempenho
econdmico.

REDES
ORGANIZACIONAIS

VANTAGENS DE ADERIR A UMA REDE DE PEQUENAS E
MEDIAS EMPRESAS (PMES): ANALISE DA LITERATURA
NACIONAL VERSUS INTERNACIONAL

SANDRO CESAR BORTOLUZZI, SANDRA MARA IESBIK VALMORBIDA,
SANDRA ROLIM ENSSLIN, LEONARDO ENSSLIN

http://dx.doi.org/10.21714/pretexto.v17i3.2238

A governanga corporativa tem como objetivo minimizar os conflitos de
agéncia, que se manifestam inclusive no esporte, ou seja, o conceito da
governanca também se centra nas entidades esportivas, mesmo que
ainda seja com caracteristicas embriondrias. Diante disso, o objetivo
deste estudo foi avaliar a influéncia da governanga corporativa nos
stakeholders das entidades esportivas. Para tanto, investigou-se oito
entidades esportivas, por meio do método de estudo de caso multiplo,
entrevistando 13 dirigentes. Para a analise dos dados, utilizou-se
primeiramente a analise intra-casos e a posteriori a analise inter-casos.
Observou-se que, os dirigentes entrevistados das entidades esportivas
objeto de estudo foram undnimes em afirmar e confirmar que a
governanga corporativa, por meio de seus principios balizadores, em
especial a transparéncia, é essencial, e que, portanto, exerce influéncia
positiva nos stakeholders das suas respectivas entidades, correndo o
risco de descontinuidade, caso os stakeholders ndo percebam a
existéncia, ado¢do e/ou aplicagdo das boas préticas nestas entidades.

GESTAO SUSTENTAVEL

GESTAO DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL: A
PERSPECTIVA DAS COMPETENCIAS

LUCIANO MUNCK, BARBARA GALLELI, HAMILTON LUIZ CORREA

http://dx.doi.org/ 10.21714/pretexto.v17i3.3239

O objetivo deste artigo é mapear os principais estudos, publicados na
literatura nacional e internacional, sobre redes de Pequenas e Médias
Empresas (PMEs), a fim de consolidar os diferentes pontos de vista
sobre as vantagens de se aderir a uma rede de empresas. Para isso, foi
selecionado, por meio de um processo estruturado, um portfélio
bibliografico. Este estudo, de carater descritivo e bibliografico, concluiu
que as vantagens apresentadas por pesquisadores, em ambos os
contextos, sdo congruentes e complementares: ganhos no aspecto
gerencial, desenvolvimento conjunto de novos produtos, reducdo de
custos, acesso a novos mercados, acesso a mao de obra especializada -
e importantes para a melhoria da competitividade das PMEs.

PRETEXTO 2016 | Belo Horizonte |v.17 |N3 | p.4-10

JUL/SET ISSN 1517-672 x (Revista impressa)

Este artigo objetiva delinear um framework capaz de representar e
orientar o acontecimento da sustentabilidade ambiental nas
organizagdes. Orientando-se pela pesquisa tedrica e proposi¢cdes do
modelo de Munck, Munck e Borim-de-Souza (2011) - o FRASOR, foi
desenvolvido um ciclo de aprendizagem que permeia a abordagem das
competéncias e a teoria do Agir Organizacional. Espera-se que o
referido framework sirva de referéncia para a operacionalizagdo e
gestdo da sustentabilidade ambiental em contexto organizacional, algo
ndo explicado pelo FRASOR. Serdo demonstradas, em uma relagdo
sistémica e processual, a mobilizagdo dos recursos, a adequagdo
estratégica e a sequéncia para se chegar a sustentabilidade ambiental
nas organizagdes.
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SEGMENTACAO PSICOGRAFICA DOS CONSUMIDORES DE
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http://dx.doi.org/10.21714/pretexto.v17i3.3345

A presente pesquisa teve por objetivo analisar a influéncia do ciclo
politico na arrecadagdo da contribuicdo de melhoria, que é um tributo
incidente sobre a valorizagdo imobilidria provocada pela realizacdo de
uma obra publica. A teoria do ciclo politico refere-se ao
comportamento, em periodos eleitorais, dos gestores publicos que
buscam uma reelei¢cdo e por isso aumentam as despesas publicas e
diminuem a pressdo tributaria sobre os contribuintes. Para atender a
esse objetivo, foi desenvolvido um modelo de regressdo com dados em
painel, com a inclusdo de varidveis dummies para captar a influéncia do
calendario eleitoral na arrecadagdo do tributo no periodo de 2004 a
2012. Os resultados indicaram que, nos municipios que compdem a
amostra, ndo ha influéncia do periodo eleitoral na arrecadagdo da
contribuigdo, uma vez que a influéncia politica esta relacionada com a
ndo aplicabilidade do tributo.

CAPITAL SOCIAL

ANALISE DAS PUBLICACOES CIENTiFICAS SOBRE CAPITAL
SOCIAL EMPREENDEDOR NO PERIODO DE 2004 A 2013:
UM CAMPO EM EMERGENCIA

THIAGO ROOZEVELT DE SOUZA, RIVANDA MEIRA TEIXEIRA

http://dx.doi.org/10.21714/pretexto.v17i3.2715

O estudo do capital social empreendedor é um enfoque emergente nas
pesquisas em empreendedorismo. Visa compreender a criagdo de
empresas como um resultado das interagdes sociais e dos
relacionamentos especialmente com individuos, instituicdes e
comunidades. Esse estudo procura analisar a produgdo cientifica
internacional e nacional sobre capital social empreendedor no periodo
de dez anos (2004-2013). O levantamento das publicagGes foi realizado
no Portal de Periddicos da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e na Scientific Periodicals Electronic
Library (SPELL). Essa pesquisa se caracteriza como quantitativa, de
natureza descritiva e a amostra foi composta de cinquenta e nove
publicagdes. Foi evidenciado que o periédico com maior nimero de
publicagdes é o “Entrepreneurship Theory and Practice”; que R. S. Burt
€ o autor mais referenciado nos artigos internacionais, enquanto H. E.
Aldrich é o mais referenciado nos artigos nacionais. Observou-se ainda
um crescimento exponencial das publicagdes nessa tematica.
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O presente estudo teve como objetivo identificar o perfil psicografico
dos consumidores de alimentos organicos. Para tanto, foi realizado um
estudo quantitativo-descritivo junto a 131 individuos. Utilizando-se das
variaveis da escala VALS-2 (Valor e Estilo de Vida), foi desenvolvida uma
analise fatorial, através da qual foram identificados os perfis
psicograficos dos respondentes, em forma de sete fatores/dimensdes,
denominados: Orientado para a moda, Orientado para a auto-
suficiéncia, Orientado para a inovagdo, Orientado para a lideranga,
Orientado para a auto-afirmagdo, Orientado para a descoberta/busca e
Orientado para o tradicionalismo. Submetendo-se estes fatores a
Anadlise de Agrupamento (Cluster), verificou-se que os segmentos mais
relevantes foram: Orientado para a auto-afirmacgdo, Orientado para a
lideranca e Orientado para a descoberta/busca. Desta forma, a partir
da analise das varidveis que compdem estes segmentos, concluiu-se
que este nicho se caracteriza por individuos em situacdo de lideranga,
que visam um diferencial, o aprimoramento e o conhecimento.
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EDITORIAL

Dear readers

The corporate sustainability currently is part in the agenda of
environmental, economic and social debates. In this sense, the first
study of this issue aimed to analyze the sustainability from a
measurement model that takes as reference the theoretical
perspective of the Triple Bottom Line (3BL). Among the outstanding
shares of the mining company approached are: political
reforestation, land reclamation, use of clean technologies,
satisfactory interaction with society, and political benefits of
recovering staff, clean and investment strategies for reconciling
environmental responsibility and good economic performance.

The main goal of the second paper is to map the main studies,
published in the national and international literature, on SMEs
networks in order to consolidate the different views on the
advantages of joining a network of companies. For this purpose, it
was selected by means of a structured process, a Bibliographic
portfolio (BP). This study of descriptive and bibliographic character
concluded that the shown advantages by researchers, in both
contexts, are congruent and complementary - gains in the
managerial aspects, joint development of new products, cost
reduction, access to new markets, access to specialized workers -
and important for the improvement of the SMEs competitiveness.

Corporate governance aims to minimize agency conflicts,
manifested even in sport, i.e., the concept of governance, also
focuses on sports entities, even though it is still embryonic
characteristics. Therefore, the aim of the third study was to evaluate
the influence of corporate governance in the stakeholders of sports
entities. It was observed that the representatives of the sports
entities studied, were unanimous in stating and confirming that
corporate governance, through its hallmarks principles, especially
disclosure, is essential and therefore exerts a positive influence on
stakeholders of their respective entities, running the risk of
discontinuity if the stakeholders do not perceive the existence,
adoption and/or implementation of best practices in these entities.

In the fourth article, authors aim to outline a framework able to
represent and guide the occurrence of environmental sustainability
in organizations. Guided by theoretical research and by the
propositions of the model of Munck, Munck and Borim-de-Souza
(2011) - the FRASOR, it was outlined a cycle of learning that
permeates the competence approach and the theory of
Organizational Acting. It is expected that the referred framework will
serve as a reference for the operation and management of
environmental sustainability in an organizational context.
Something not explained by FRASOR. In a systemic and procedural
relationship, it will be demonstrated resource mobilization, strategic
fit and the sequence to get to environmental sustainability in
organizations.

PRETEXTO 2016 | Belo Horizonte | v. 17 | N3 | p.4-10 JUL/SET
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The fifth study aimed to analyze the influence of the political
cycle in the tax revenue of Betterment Tax, which is a tax on real
estate valuation caused by the completion of a public work. The
results indicated that, in the municipalities that make up the
sample, there is no influence of the electoral period in the
collection of contributions, since the political influence is related to
the non-applicability of the tax.

In the sixth article authors aimed to identify the psychographic
profile of consumers of organic food. Thus, was conducted a
quantitative-descriptive study with 131 individuals. Through the
use of the variables from VALS-2 scale (Value and Life Style), being
made a factor analysis, were identified the psychographic profiles
of respondents, in the form of seven factors/dimensions,
denominated: Oriented to fashion, Oriented to self-sufficiency,
Oriented to innovation, Oriented to leadership, Oriented to self-
assertion, Oriented to the discovery/search and Oriented to the
traditionalism. Submitting these factors to Cluster Analysis
(Cluster), it was found that the most relevant segments were:
Oriented to self-assertion, Oriented to leadership and oriented
towards the discovery/search. Thus, from the analysis of the
variables that make up these segments, it was concluded that this
niche is characterized by individuals in a position of leadership, that
aimed at a differential, the improvement and the knowledge.

The authors of the seventh article analyze the international and
national scientific production about entrepreneur social capital in
a period of ten years (2004-2013). Searches were conducted in
publications from the Portal from the Coordination of
Improvement of Higher Education (CAPES) and in the Scientific
Periodicals Electronic Library (SPELL). It was shown that the journal
with the highest number of publications is the "Entrepreneurship
Theory and Practice"; that R. S. Burt is the most referenced author
in international articles while H. E. Aldrich is the most referenced
in national articles. It was also observed an exponential growth of
publications on this topic.

Dear readers, we hope you appreciate the papers.
Prof. Dr. Alexandre Teixeira Dias

Prof. Dr. Cid Gongalves Filho
Editores

http://dx.doi.org/10.21714/pretexto.v17i3.4795
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The corporate sustainability currently is part in the agenda of
environmental, economic and social debates. In this sense, the present
study aimed to analyze the sustainability from a measurement model
that takes as reference the theoretical perspective of the Triple Bottom
Line (3BL). The model adopted for this research was the Corporate
Sustainability Grid (CGS). The object of study it is an exploration of
corporate sustainability in a Brazilian mining company from a
measurement model of sustainable performance. We investigated the
practices adopted by the company in order to measure sustainability in
environmental, economic and social dimensions. A questionnaire
consisting of 43 questions sustainability indicators, 16 environmental,
14 economic and 13 social, was used for data collection. The mining
showed satisfactory performance with respect to sustainability
dimensions studied, and illustrated as a case of good economic,
environmental and social performance. Among the outstanding shares
of the mining company are: political reforestation, land reclamation,
use of clean technologies, satisfactory interaction with society, and
political benefits of recovering staff, clean and investment strategies for
reconciling environmental responsibility and good economic
performance.
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Corporate governance aims to minimize agency conflicts, manifested
even in sport, i.e., the concept of governance, also focuses on sports
entities, even though it is still embryonic characteristics. Therefore, the
aim of this study was to evaluate the influence of corporate governance
in the stakeholders of sports entities. To this end, we investigated eight
sports entities, by the method of multiple case study, interviewing 13
leaders. For data analysis, first we used the intra-case analysis and the
subsequent cross-case analysis. It was observed that the
representatives the sports entities studied, were unanimous in stating
and confirming that corporate governance, through its hallmarks
principles, especially disclosure is essential, and therefore, exerts a
positive influence on stakeholders of their respective entities, running
the risk of discontinuity if the stakeholders do not perceive the existence,
adoption and/or implementation of best practices in these entities.
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ENVIRONMENTAL SUSTAINABILITY MANAGEMENT: THE
COMPETENCE PERSPECTIVE

LUCIANO MUNCK, BARBARA GALLELI, HAMILTON LUIZ CORREA

http://dx.doi.org/ 10.21714/pretexto.v17i3.3239

The main goal of the paper is to map the main studies, published in the
national and international literature, on SMEs networks in order to
consolidate the different views on the advantages of joining a network
of companies. For this purpose, it was selected by means of a structured
process, a Bibliographic portfolio (BP). This study of descriptive and
bibliographic character concluded that the shown advantages by
researchers, in both contexts, are congruent and complementary - gains
in the managerial aspects, joint development of new products, cost
reduction, access to new markets, access to specialized workers - and
important for the improvement of the SMEs competitiveness.
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This paper aims to outline a framework able to represent and guide the
occurrence of environmental sustainability in organizations. Guided by
theoretical research and by the propositions of the model of Munck,
Munck and Borim-de-Souza (2011) - the FRASOR, it was outlined a cycle
of learning that permeates the competence approach and the theory of
Organizational Acting. It is expected that the referred framework will
serve as a reference for the operation and management of
environmental sustainability in an organizational context. Something
not explained by FRASOR. In a systemic and procedural relationship, it
will be demonstrated resource mobilization, strategic fit and the
sequence to get to environmental sustainability in organizations.
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The present study aimed to analyze the influence of the political cycle in
the tax revenue of Betterment Tax, which is a tax on real estate
valuation caused by the completion of a public work. The theory of the
policy cycle refers to behavior in election periods, public managers
seeking re-election and therefore increase public spending and reduce
the tax burden on taxpayers. To meet this goal, we developed a
regression model with panel data, with the inclusion of dummy
variables to capture the influence of the electoral calendar in the
collection of the tax from 2004 to 2012. The results indicated that, in the
municipalities that make up the sample, there is no influence of the
electoral period in the collection of contributions, since the political
influence is related to the non-applicability of the tax.
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The study on entrepreneurial social capital is an emerging approach on
entrepreneurship field. Aims to understand business creation because
social interactions and relationships especially with individuals,
institutions and communities. This study analyzes the international and
national scientific production about entrepreneur social capital in a
period of ten years (2004-2013). Searches were conducted in
publications from the Portal from the Coordination of Improvement of
Higher Education (CAPES) and in the Scientific Periodicals Electronic
Library (SPELL). This research is characterized as quantitative,
descriptive in nature and the sample consisted of fifty-nine publications.
It was shown that the journal with the highest number of publications
is the "Entrepreneurship Theory and Practice"; that R. S. Burt is the most
referenced author in international articles while H. E. Aldrich is the most
referenced in national articles. It was also observed an exponential
growth of publications on this topic.
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The present study aimed to identify the psychographic profile of
consumers of organic food. Thus, was conducted a quantitative-
descriptive study with 131 individuals. Through the use of the variables
from VALS-2 scale (Value and Life Style), being made a factor analysis,
were identified the psychographic profiles of respondents, in the form
of seven factors/dimensions, denominated: Oriented to fashion,
Oriented to self-sufficiency, Oriented to innovation, Oriented to
leadership, Oriented to self-assertion, Oriented to the discovery/search
and Oriented to the traditionalism. Submitting these factors to Cluster
Analysis (Cluster), it was found that the most relevant segments were:
Oriented to self-assertion, Oriented to leadership and oriented towards
the discovery/search. Thus, from the analysis of the variables that make
up these segments, it was concluded that this niche is characterized by
individuals in a position of leadership, that aimed at a differential, the
improvement and the knowledge.
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